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REGLAMENTO A LA LEY 10.041
LEY DE SALVAMENTO Y EMERGENCIA CULTURAL
FONDO S.O.S. SOCIOCULTURAL 

REQUISITO 5:
RESUMEN DE EXPERIENCIA DE LA PERSONA ENCARGADA Y DEL EQUIPO DE PERSONAS COLABORADORAS
EN GESTIÓN SOCIOCUTURAL, TEMÁTICAS U OBJETIVOS AFINES AL PROYECTO


1. Persona encarga del proyecto: describa la experiencia de la persona encargada del proyecto en gestión sociocultural y en temáticas u objetivos afines al proyecto, indicando los años en los que ha realizado estas acciones (máximo 300 palabras por acción o proyecto). 
 
	Año
	Descripción de la acción o proyecto realizado
	Lugar donde se realizó la acción o proyecto

	
	

	

	
	

	

	
	

	

	
	

	

	  
	 

	


Agregue filas si es necesario.

2. Equipo de personas colaboradoras: describa la experiencia de las personas colaboradoras en gestión sociocultural y en temáticas u objetivos afines al proyecto, indicando los años en los que ha realizado estas acciones.

	Nombre completo de las personas colaboradas
(Según lo indicado en el punto 5 del 
“Requisito 1. Formulario”)
	Experiencia en gestión sociocultural, temáticas u objetivos afines al proyecto
(máximo 300 palabras por persona)

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	


Agregue filas si es necesario.
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